ANDMEKAITSETINGIMUSED EESTI ELEKTRITOODE ETTEVOTIJATE LIIDUS

1. ULDINE INFO

1.1 Eesti Elektritodde Ettevdtjate Liit MTU (edaspidi EETEL) tegevus on avalik. T66 kaigus jduab
EETELisse isikuandmeid, sealhulgas eraelulist teavet.

1.2 Kaesolevas andmekaitsetingimuste: dokumendis on kirjas pohimotted, millele tuginedes t66tleb
EETEL isikuandmeid ja millised on isiku digused isikuandmete t66tlemisel.

1.3 Andmekaitsetingimused kohalduvad EETELi to6tajatele ja kdikidele flilsilistele isikutele (edaspidi
isikutele), kes kasutavad EETELi teenuseid ja veebilehte, peavad kirjavahetust, esitavad paringuid voi
s6lmivad mistahes lepingulisi suhteid EETELiga.

1.4 Andmekaitsetingimused ei kohaldu juriidiliste isikute andmetele ning isikuandmetele nendel
veebilehtedel, millele EETELi veebilehtedel viidatakse. (naiteks liikmete jms kodulehed).

1Ldhtudes Andmekaitse Inspektsiooni soovitusest kasutatakse kdesolevas dokumendis termini
,privaatsuspoliitika” asemel selle eestikeelset vastet ,,andmekaitsetingimused”.
http://www.aki.ee/sites/www.aki.ee/files/elfinder/article_files/2018.05.31_andmetootleja_uldjuhend.pdf

2 Isikuandmete kaitse seadus https://www.riigiteataja.ee/akt/130122010011?leiaKehtiv

3 Isikuandmete kaitse ildmazrus https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679&from=ET

2. ISIKUANDMED JA NENDE TOOTLEMIST REGULEERIVAD OIGUSAKTID

2.1lsikuandmed on mistahes andmed, mis vbimaldavad isiku tuvastada.

2.2 Eriliiki isikuandmed on isikuandmed, millest ilmnevad isiku rassiline vGi etniline paritolu, poliitilised
vaated, usulised v&i filosoofilised veendumused voi ametilihingusse kuulumine, geneetilised andmed,
fuusilise isiku kordumatuks tuvastamiseks kasutatavad biomeetrilised andmed, terviseandmed v&i
andmed fldsilise isiku seksuaalelu ja seksuaalse sattumuse kohta.

2.3EETEL tootleb isikuandmeid ulatuses, mis on vajalik isikuandmete t66tlemise eesmarkide
saavutamiseks, jargides isikuandmete kaitse seadustzja Euroopa Parlamendi ja nGukogu maarust (EL)
2016/679, 27. aprill 2016 ,Fiiiisiliste isikute kaitse kohta isikuandmete té6tlemisel ja selliste andmete
vaba liikumise ning direktiivi 95/46/EU kehtetuks tunnistamise kohta” (isikuandmete kaitse
Gldmaarust)s.

3. ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

3.1 EETEL menetleb igapaevaselt isikutelt laekuvaid kirjalikke ja suulisi podrdumisi (kiri, avaldus,
teabendue, selgitustaotlus, margukiri vm). KGik eelnimetatud péérdumise vormid sisaldavad
isikuandmeid (nt nimi, kontaktandmed, isikuga seotud probleemide kirjeldamine vms). Samuti vGivad
isikuandmeid sisaldada teistelt asutustelt saabunud kirjad (naiteks koopia vastusest isiku
pooérdumisele).

3.2 Isikutega peetav kirjavahetus hoitakse EETELi poolt kasutatavas meilisiisteemis, on
juurdepaasupiiranguga ning kustutatakse 36 kuu moddudes.

3.3 Juhul, kui kiisimuse lahendamine ei kuulu EETELi padevusse, edastatakse péérdumine padevale
asutusele, informeerides sellest péérdumise esitajat.

3.4 EETEL kasutab saadud andmeid ainult isiku p66rdumise lahendamiseks. Kui selleks tuleb
kolmandalt isikult jareleparimisi teha, avaldatakse isikuandmeid kolmandale osapoolele minimaalses,
hadavajalikus mahus.

3.5 EETEL voib edastada tema poole p66rdunud isikute isikuandmeid digusaktidest tulenevate
kohustuste taitmiseks, nt ametiasutuste, sh diguskaitseorganite, kohtutaiturite, maksuhaldurite voi
kohtute ndudmisel ilma isikult sellekohast ndusolekut kisimata.

3.6 Kui keegi soovib isiku ja EETELi vahelise kirjavahetusega tutvuda ja esitab teabendude, vaadatakse
kirja sisu Ule ja otsustatakse, kas dokumenti saab osaliselt voi taielikult valja anda. Dokumendile, mis
valja antakse, ei jaeta alles isiklikke kontaktandmeid nagu (e-)posti aadress voi telefoninumber (vélja
arvatud juhul, kui kirjavahetus puudutab juriidilise isiku v&i asutuse esindajat). Muudel juhtudel sltub



juurdepaasu piiramine dokumendi sisust. Véimalikud juurdepadsupiirangute alused on toodud avaliku
teabe seaduses.

3.7 Isikutega peetud registreeritud kirjavahetust sailitab EETEL 5 aastat. Tahtaja lletanud dokumendid
havitatakse. Kirjavahetuse statistikat ja kokkuvotteid avaldatakse umbisikuliselt, iima nimedeta.

4. ISIKUANDMETE SISESTAMINE KUTSEREGISTRI INFOSUSTEEMI

Kutseregistri infostisteem on veebipdhine keskkond, kuhu pdasevad autoriseeritud kasutajad vastavalt
kasutajadigustele.

4.1 Autoriseeritud kasutaja all peetakse silmas EETELi kutseandmisega seotud kontaktisikuid ja
juhatuse lilkkmeid. Kutseregistrisse kantakse kutse saanute andmed Gigusaktidega (Kutseseadus,
Kutseregistri pohimaarus) ettenahtud mahus ja viisil.

4.2 EETELi kutseandmisega seotud tootajale véimaldatakse ligipdds konkreetsete kutse andmisega
seotud toimingute (koolildpudokumendile kantavate kutsete ja osakutsete sisestamine ja nende
kinnitamiseks esitamine, kutsekomisjonide liikmete andmete ajakohasena hoidmine, kutse andja
aastaaruannete tditmine) esitamisega. Edastaja autoriseerimine on isikukoodipdhine, Kutsekoja
siisteemi siseneda saab vastavaid teenuseid kasutades (ID kaart voi Mobiil-ID).

4.3 Kutseregistrisse kantakse kutse saanud isikute ees-ja perenimi ning isikukood, vt. Riikliku
kutseregistri pidamise pohimaarus § 8 Kutsete kohta registrisse kantavad andmed. Isikustatud
andmete kogumise eesmark on isikutele, to6andjatele, jarelevalve teostajatele ning hangete
korraldajatele vimaldada valjastatud kutse olemasolu ja kehtivuse kontrolli.

4.4 Andmed esitab Kutseregistrisse EETEL kui kutse andja vastava veebiliidese kaudu.

5. KOOSTOOPARTNERITE ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

5.1 koostoopartnerite all peetakse silmas jargmisi isikuid:

a) kutsendukogude liikmed

b) koordinatsioonikogu liikmed

c) valdkondlike ekspertkogude liikmed

d) té6riihmade liikmed

e) kutsekomisjonide liikmed

f) hindamiskomisjonide liikkmed

g) valdkondlikesse uuringutesse kaasatud eksperdid

h) muud isikud, kes on seotud EETELi tegevusega

5.2 Koostdopartnerite isikuandmed saab EETEL isikult endalt, tema to6andjalt voi isikut volitavalt
organisatsioonilt.

5.3 EETEL tootleb séltuvalt vajadusest koostoopartnerite osas jargmisi andmeid:

a) nimi

b) kontaktandmed, sh e-posti aadress, telefon

c) isikukood/siinniaeg

d) ameti- ja tookoht

e) andmed hariduse kohta

f) kujutised fotodel voi videotes, mis on salvestatud EETELi korraldatud kohtumistel ja siindmustel
g) sindmuste parema teenindamise huvides ihekordselt kogutavad andmed (nt toidueelistus).
5.4 Kutsekoda kasutab koostoopartnerite isikuandmeid jargmistel eesmarkidel:

a) digusaktidest tulenevate kohustuste taditmiseks;

b) kusitluste ja uuringute labi viimiseks;

c) EETELi korraldatavate slindmuste, koolituste, teenuste, kampaaniate jne kohta teavituste
edastamiseks;

d) Teenuste sisse ostmiseks.



5.5 EETEL avalikustab punktis 5.1 loetletud isikute andmed oma kodulehel digusaktidega ettendhtud
mahus ja viisil.

5.6 EETEL ei véljasta koostoopartnerite isikuandmeid kolmandatele isikutele, v.a digusaktidega
ettenahtud juhtudel asjakohastele ametiasutustele, sh Giguskaitseorganite, kohtutaiturite,
maksuhaldurite vdi kohtute ndudmisel.

5.7 EETEL sailitab koosté6partnerite isikuandmeid nii kaua kui see on vajalik selle eesmargi
saavutamiseks, milleks neid andmeid koguti voi kui koostd6 vorm ja eesmargid muutuvad, siis kuni
nende saavutamiseni.

6. EETELi VEEBILEHE KASUTAJATE ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

6.1 EETEL vGib veebilehe kasutamisel toodelda kasutajate IP-aadresse, kiilastuste kuupdevi ja
kellaaegu, nende veebilehtede aadresse, kust EETELi veebilehte kiilastati ja mida kilastati, infot
kasutatud veebilehitseja ja operatsioonististeemi kohta.

6.2 EETEL voib kasutada oma veebilehtedel kiipsiseid, et veebilehtede kasutamine kiilastajale
mugavaks teha ning arendada oma veebip&hiseid teenuseid. Kiipsis (inglise k cookie) on tekstifail, mis
salvestatakse veebilehte kiilastava isiku arvutisse. Veebilehe kiilastaja saab ise oma veebilehitseja
satetes reguleerida kipsiste teavituste ja salvestamise seadeid ning saab juba salvestunud kiipsiseid
kustutada.

6.3 EETEL vOib veebilehe kiilastajate isikuandmeid t66delda veebilehe kasutusstatistika kogumiseks, et
muuta veebileht véimalikult kasutajasdbralikuks.

7. TOOTAJATE, TOOLE VOI PRAKTIKALE KANDIDEERIJATE ISIKUANDMETE TOOTLEMINE

7.1EETEL to6tleb tootajate, praktikantide ning toole voi praktikale kandideerijate isikuandmeid.

7.2 Punktis 7.1 nimetatud isikute isikuandmed saab EETEL isikult endalt ja tema t66 pdhjal ning
osaliselt kolmandatelt isikutelt. Muuhulgas v6ib EETEL toé6delda jargmisi isikuandmeid:

a) andmed isiku tuvastamiseks, sh nimi, isikukood vdi siinnikuupaev, ID-kaardi number;

b) kontaktandmed, sh e-posti aadress, telefoninumber, postiaadress;

c) sotsiaalmeedia ja avalike otsingumootorite kaudu leitavad andmed,;

d) perekonna andmed, sh Glalpeetavate nimed ja isikukoodid;

e) finantsandmed, sh pangakonto number, palga ja toetuste suurus ja muud seotud andmed;

f) t66 asukoht;

g) ameti- vdi 6ppealased andmed, sh info hariduse ja/v6i eelnevate to6kohtade kohta ning muu info,
mis on kirjas CV-s ja motivatsioonikirjas ning ilmneb toovestluse kdigus voi soovitajatega vestlemise
kaigus;

h) todalased andmed, sh ametikoht, t66- ja puhkeaeg ja puhkused, koolituste ja ldhetuste info,
aastavestluste ja katseaja kokkuvotted, info to6tulemuste kohta;

i) kujutised fotodel vGi videotes, mis on salvestatud EETELi korraldatud Uritustel;

j) IT-siisteemide kasutamise logid;

k) andmed t66lepingu kohta;

1) eriliiki isikuandmed, sh andmed tervise kohta, naiteks tervise- ja haiguspdevade info, tervisekontrolli
tulemused, info toovGimetuse, raseduse ja joobeseisundi kohta ning andmed ametitihingu liikkmelisuse
kohta.

7.3 Punktis 7.1 nimetatud isikute isikuandmeid vGib EETEL muuhulgas té6delda jargmistel eesmarkidel
ja Oiguslikel alustel:

a) varbamise protsessis — toodeldakse lepingu s6lmimiseks ja toolepingu seadusest tulenevate
kohustuste taitmiseks;

b) todlepingu tingimuste, sh todlilesannete ja -kohustuste osas kokkuleppimiseks — toodeldakse
lepingu s6lmimiseks, tditmiseks ja toolepingu seadusest tulenevate kohustuste taitmiseks;

c) tootasu, hiivitiste ja maksude maksmiseks — toddeldakse lepingu taitmiseks ja todlepingu seadusest
tulenevate kohustuste taitmiseks;



d) toosoorituse hindamiseks, koolitus- ja arenguvajaduste madramiseks, ametikdrgenduse
otsustamiseks ning toolepingu seadusest ja EETELi tookorralduse reeglitest kinnipidamise jalgimiseks —
toodeldakse lepingu tditmiseks ning to6lepingu seadusest, EETELi tookorralduse reeglitest ja
ametijuhendist tulenevate kohustuste ja lilesannete taditmiseks;

e) t6oks vajaliku terviseseisundi ja t66vGime hindamiseks ning haiguspaevade haldamiseks —
toodeldakse lepingu taitmiseks ja toodlepingu seadusest tulenevate kohustuste taitmiseks;

f) isikuga suhtlemiseks nii kandideerimise protsessis kui t60- vOi praktikasuhte voi vabatahtlikuna
tootamise ajal — toodeldakse lepingu tditmiseks ja toolepingu seadusest tulenevate kohustuste
taitmiseks;

g) todsuhtega seotud hiivitiste, puhkuste ja pensionile mineku véimaldamiseks — té6deldakse lepingu
taitmiseks;

h) to6lahetuste vormistamiseks — téddeldakse lepingu tditmiseks ja toolepingu seadusest tulenevate
kohustuste taditmiseks;

i) tookorralduse reeglite voi todlepingu seaduse rikkumise kohta tdendite kogumiseks — toodeldakse
lepingu taitmiseks ja to6lepingu seadusest tulenevate kohustuste taitmiseks;

j) to6suhte jatkamise voi selle Idpetamise otsustamiseks — toddeldakse lepingu taitmiseks ja toé6lepingu
seadusest tulenevate kohustuste taitmiseks;

k) soovitamiseks ja soovituskirjade koostamiseks — toddeldakse isiku ndusolekul;

|) EETELi vara vaarkasutamise ennetamiseks ja kaitsmiseks, téotajate ja teenusekasutajate turvalisuse
tagamiseks — toodeldakse EETELi Gigustatud huvi kaitsmiseks;

m) muud isikuandmete t66tlemised, millest EETEL teavitab eelnevalt ja kiisib ndusolekut, kui need ei
tulene lepingust vGi seadustest.

8.4 Eriliiki isikuandmeid t66tleb EETEL jargmistel eesmarkidel ja diguslikel alustel:

a) andmeid terviseseisundi kohta kasutatakse t66l erivajadustele vastava téokeskkonna loomisel —
toodeldakse seadustest tulenevate kohustuste taitmiseks;

b) andmeid ametithingu liikmelisuse kohta kasutatakse ametiiihingu liikmemaksu maksmiseks,
kollektiivlepingust ja seadustest tuleneva kaitse tagamiseks — td6deldakse kollektiivlepingust ja
seadustest tulenevate kohustuste tditmiseks.

8.5 Tootajate ja todle kandideerijate andmeid sailitab EETEL jargmiselt:

a) toole kandideerijate andmed kustutatakse vGi havitatakse (paberkandjal) hiljemalt (ks aasta parast
konkursi 16ppu véimaliku ndudediguse IGppemisel.

b) toé6tajatega seotud dokumentatsiooni ja nendes sisalduvaid andmeid séilitatakse parast toosuhte
I6ppemist kuni 10 aastat ning enne 1. juulit 2009 sdImitud tédsuhte puhul kuni 50 aastat parast
toosuhte I6ppemist. Seejarel need arhiveeritakse vastavalt.

c) tootajate isikukaardid, vélja v6tmata to6raamatud ja té6raamatute registreerimise raamatud
sailitatakse alaliselt.

8. ISIKUANDMETE EDASTAMINE KOLMANDATELE ISIKUTELE

8.1 Isikuandmetele on juurdepaas koigil EETELi tootajatel, kellel on neid vaja oma tédllesannete
tditmiseks.

8.2 EETELI tootajatel on lepinguline kohustus hoida konfidentsiaalsena to6tamise ajal neile teatavaks
saanud, seadusest tulenevalt avalikustamisele mittekuuluvaid isikuandmeid ning mitte muuta neid
kattesaadavaks kolmandatele isikutele.

8.3 Isikuandmete edastamine kolmandatele isikutele toimub Gksnes seaduse alusel, pdhjendatud
vajadusel voi isiku ndusolekul:

a) uudiskirja platvorm — uudiskirja saatmiseks edastatakse isiku e-posti aadress;

b) postiteenuste osutaja — edastatakse nimi ja postiaadress;

c) Google Analytics — edastatakse veebilehtede kilastusstatistika, sh IP-aadressid;

d) raamatupidamise ja personaliarvestuse teenuse osutaja — edastatakse andmed, mis on néutud
raamatupidamis- ja personalijuhtimise eeskirjades;



e) EETELi sotsiaalmeediaplatvormid — edastatakse fotosid ja videoid EETEIli kohtumistelt ja
siindmustelt;

f) Maksu- ja Tolliamet, Haigekassa, To6tukassa ja Sotsiaalkindlustusamet — edastatakse nimi, isikukood,
tootasu ja info hivitiste ja maksude kohta;

g) ametiasutused, sh Giguskaitseorganid, kohtutaiturid voi kohtud, kui neil on taotluse tegemiseks
Oiguslik alus — edastatakse isikuandmed, mille kiisimiseks on seaduslik alus.

8.4 Kutseregistris olevate isikuandmete edastamine vilistele osapooltele (nt x-tee) vt punkt 4.3.

9. ISIKU OIGUSED SEOSES OMA ANDMETEGA

9.1 Seoses oma andmetega, mida EETEL t66tleb, on isikutel jargnevad Gigused:

a) Bigus tutvuda oma isikuandmetega, mida EETEL isiku kohta kogub

b) Gigus nGuda ebadigete andmete parandamist

c) 6igus néuda oma isikuandmete tootlemise piiramist kui isik leiab, et tema isikuandmed on ebadiged
vOi EETEL to6tleb neid ebaseaduslikult

d) 6igus nGuda andmete kustutamist.

9.2 Kui isiku andmete tootlemise aluseks on isiku ndusolek, siis on isikul Gigus see igal hetkel tagasi
votta.

9.3 Isikul on digus esitada vastuvaiteid oma isikuandmete t66tlemisele, kui to6tlemise aluseks on
Oigustatud huvi vai avalikes huvides oleva lilesande taitmine. Vastuvdidete esitamiseks tuleb esitada
omakaeliselt kirjutatud taotlus paberkandjal voi digitaalselt allkirjastatud taotlus elektrooniliselt
aadressil kutsekoda@kutsekoda.ee .

9.4 EETEL jatab punkti 9.4 alusel esitatud taotluse rahuldamata, kui nGue on selgelt p6hjendamatu voi
Glemaarane voi kui taotluse rahuldamata jatmise alused tulenevad seadustest.

9.5 Oma diguste kaitseks on isikul véimalik poorduda Andmekaitse Inspektsiooni véi kohtu poole.

11. KOKKUVOTE

Igal isikul on Gigus saada selgitusi oma isikuandmete t66tlemise kohta ning oma diguste kohta.
Selgituste saamiseks palub EETEL p6drduda tegevjuhi poole aadressil:

e-posti aadress: eetel@eetel.ee;

tel.: 5048203

postiaadress: Akadeemia tee 21/3-206, Tallinn 12618



